
      
Allegato 2 

Griglia di valutazione dei 0toli per l’incarico di Proge5sta/Collaudatore  

Il/la so-oscri-___________________________________________________________________ nat_ 

a__________________ il ___/____/___   dichiara so-o la propria responsabilità e consapevole che le dichiarazioni 

false, la falsità negli a< e l’uso di a< falsi comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 

445/2000, il possesso dei seguenI Itoli: 

Titoli ed Esperienze lavora0ve Punteggio dichiarato
Riservato alla 

commissione

Diploma di laurea in aree disciplinari relaIve alle competenze 

professionali richieste (informaIca,  ingegneria, matemaIca, 

fisica, chimica, archite-ura ecc.) (PunI 15)

Diploma di laurea in altre discipline (PunI 10)

Diploma di istruzione secondaria superiore e almeno 5 anni 

di servizio come docente a tempo indeterminato (PunI 5)

Corsi di specializzazione, perfezionamento post-laurea 

a<nenI la Ipologia di incarico  (PunI 1 per ogni Itolo - Max. 

5)

Abilitazione professionale a<nente la Ipologia di incarico 

(PunI 2)

Pregresse esperienze, in qualità di proge<sta e/o 

collaudatore, in proge< FESR a<nenI al se-ore richiesto  

(PunI 5 per ogni esperienza  - Max. 20)



data _____________________                                                                 FIRMA 
        ___________________________ 
 

A<vità ed esperienze pregresse di Responsabile per la 

Sicurezza, la Prevenzione e la Protezione o di Responsabile 

dei Lavoratori per la Sicurezza  (PunI 5 per incarico -  Max. 

15)

Responsabile laboratorio informaIco e/o scienIfico presso 

isItuI scolasIci  (PunI 5 per incarico  - Max 15)

Esperienza in corsi-proge< PON/POR/PO FSE come docente, 

tutor o facilitatore/referente valutazione interno (PunI 1 per 

corso/proge-o - Max. 10)

Possesso di cerIficazione ECDL (PunI 5)

Esperienza come Funzione Strumentale Area MulImediale 
pia-aforme e gesIone siI online e/o animatore digitale 
(PunI 1 per ogni a.s. - Max. 5)

.


